Burmistrz Swiecia
oglasza nabér na stanowisko Kierownika Wydzialu Inwestycyjnego
w Urzedzie Miejskim w Swieciu

I. Podstawowe wymagania zwigzane z wykonywaniem pracy na stanowisku Kierownika
Wydzialu Inwestycyjnego w Urzedzie Miejskim:
1. wyksztalcenie wyzsze techniczne w branzy budowlanej z minimum 5 letnim stazem pracy,

Ilub wykonywanie dzialalnosci gospodarczej bezposrednio zwiazanej z przygotowaniem i
realizacja inwestycji wraz

posiadanie uprawnien budowlanych,

przynalezno$é do Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,

umiejetnosé kosztorysowania i czytania dokumentacji technicznej,

posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu:

a) prawa budowlanego,

b) prawa zaméwien publicznych,

c) prawa ochrony srodowiska,

d) prawa energetycznego,

e) prawa wodnego,

f) ustawy o ochronie zabytkéow,

g) ustawy o ochronie przyrody

h) ustawy o drogach,

i) ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne,

j) ustawy o gospodarce nieruchomos§ciami,

k) ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym,

I} ustawy o samorzadzie gminnym,

m) kodeksu postepowania administracyjnego,

6. kandydat nie moze by¢ karany za przestepstwa popelnione umys$lnie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,
posiadaé¢ umiejetnosé pracy w zespole,

by¢ samodzielnym i komunikatywnym,

10. posiada¢ podstawowe umiejetnos¢ pracy przy komputerze z mozliwoscia zdrowotna do pracy
przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
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II. Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé pracy w zespole i kierowania zespolem pracownikoéw,
zdolnos§¢ do eliminacji sytuacji konfliktowych,

samodzielno§¢ w podejmowaniu decyzji,

dyspozycyjnosé,

gotowos$¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

umiejetnosé nawigzywania kontaktow interpersonalnych,
odpornos¢ na stres,
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IIl. Zakres podstawowych zadafi wykonywanych na stanowisku:

1. kierowanie praca wydzialu Inwestycyjnego w zakresie realizacji zadan przypisanych do jego
kompetencji w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu oraz pelnienie funkcji bezposredniego
przetozonego pracownikéw zatrudnionych w Wydziale a szczegdlnoSci:

- organizowanie i kierowanie praca wydzialu w celu zapewnienia prawidlowego i terminowego
wykonywania zadan;

- okreslenie celow i zadan wydziatu oraz ich realizacja z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej oraz obowiazujacych w tut. Urzedzie przepiséw wewnetrznych,;

- nadzorowanie i kontrolowanie pracy podleglych pracownikéw;

- opracowywanie aktéw prawa wewnetrznego regulujacych sprawy z zakresu powierzonych
zadan, dokonywanie biezacej oceny ich waznos$ci pod katem zgodnoS§ci z obowiazujacymi
przepisami prawa i przedstawiania tej oceny Sekretarzowi;

- udzielanie informacji o sprawach publicznych oraz udostepnianie dokumentéw urzedowych
w zakresie zadan realizowanych przez komérke organizacyjna;

- zapewnienie wspoéipracy pomiedzy komoérkami organizacyjnymi Urzedu, miedzy innymi
poprzez systematyczne 1 niezwloczne przekazywanie informacji dotyczacych zadan
realizowanych przez te komoérki;



- opracowywanie projektu budzetu i sprawozdan z jego realizacji w zakresie dzialania
wydziatu, nadzorowanie realizacji planu rzeczowo - finansowego Urzedu w czesci dot.
kierowanej komoérki, wnioskowanie o dokonanie zmian w budzecie. Sprawowanie nadzoru nad
prawidlowa realizacja wydatkéw budzetowych w powierzonym zakresie;

2. nadzorowanie caloksztaltu realizacji zadan przez inspektoréw nadzoru inwestorskiego,
wynikajacych z ich zakresu obowiazkow i przepiséw prawa,;

3. mnadzorowanie caloksztaltu spraw zwiazanych z realizacja budownictwa miejskiego w branzy
budowlanej w tym wspélfinansowanych z Funduszy Unii Europejskiej;

4. organizowanie i prowadzenie zamoéwienh publicznych o wartosci do 30.000 EURO.

IV. Warunki pracy:
1. budynek Wydzialu Inwestycyjnego w Swieciu, ul. Wojska Polskiego 124 - nie jest
przystosowany dla oséb z dysfunkcja ruchu,
staty i bezposredni kontakt z interesantami, zmienne tempo i obciazenie praca,
praca przy komputerze, w pozycji siedzacej,
czas pracy: 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzinnym tygodniu pracy,
umowa o prace w wymiarze pelnego etatu; pierwsza umowa moze byé zawarta na okres 6
miesiecy,
6. zatrudnienie przewidujemy od dnia 3 grudnia 2018 roku.
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V. Informacja i wskazZniki zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze, wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w jednostce jest wyzszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty:
1. podanie (list motywacyjny) o przyjecie na stanowisko objete naborem wraz z uzasadnieniem

przystapienia do konkursu,

2. zyciorys (CV),

3. kwestionariusz osobowy ze zdjeciem,

4. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje do zajmowanego stanowiska
oraz udokumentowany §wiadectwami pracy wymagany staz zawodowy,

5. oswiadczenia:
- o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoséci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
- o niekaralno$ci za przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,
- o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000).

VII. Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach

w terminie do dnia 5 listopada 2018 roku do godz. 15.30,
wraz dopiskiem:

,Nabér na stanowisko Kierownika w Wydziale Inwestycyjnym w Swieciu”

- osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Swieciu ul. Wojska Polskiego 124 pok. Nr 21 lub
- poczta na adres: Urzad Miejski ul. Wojska Polskiego 124, 86-100 Swiecie.
Oferty, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia.

VIII. Informacje dodatkowe:
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Swieciu bip.swiecie.eu oraz na tablicy ogloszefi w Urzedzie Miejskim w Swieciu.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjnej zostana
powiadomieni telefonicznie, mailem lub pisemnie.




